
ERZIEHER (M/W/D) FÜR DEN SPÄTDIENST

Wir bei Beiersdorf möchten dazu beitragen, dass sich Menschen in ihrer Haut wohlfühlen –
und unser Engagement geht weit über die Pflege der Haut hinaus. Seit 140 Jahren
entwickeln wir innovative Haut- und Körperpflegeprodukte für bekannte Marken wie NIVEA,
Eucerin, La Prairie, Hansaplast und Labello. Wir handeln nach unserem Purpose WE
CARE BEYOND SKIN und übernehmen Verantwortung für unsere Verbraucher*innen,
unsere Mitarbeitenden, die Umwelt und die Gesellschaft.

Hinter jeder Marke, jedem Produkt und jedem unserer Erfolge stehen unsere mehr als
20.000 Mitarbeitenden. Für sie leben wir eine integrative Kultur des Respekts und
Vertrauens, die sich stark an unseren Werten – CARE, COURAGE, SIMPLICITY und
TRUST – orientiert. Außerdem setzen wir auf Vielfalt, indem wir die Einzigartigkeit jedes*r
Einzelnen schätzen und uns verpflichten, jedem*r die gleichen Chancen zu geben.

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

WEITERE INFORMATIONEN

Bei Beiersdorf schätzen wir Vielfalt und
möchten allen Bewerber*innen die
gleichen Chancen in unserem
Auswahlprozess geben – unabhängig
von z.B. Geschlecht, sexueller Identität,
Nationalität, Ethnizität, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung oder
Alter. Bitte teile uns in deinen
Unterlagen daher nur Informationen und
Daten mit, die zur Beurteilung deiner
Bewerbung wichtig sind (Lebenslauf,
Gehaltsvorstellungen sowie relevante
Zeugnisse und Zertifikate). Verzichte
auch gerne auf ein Bewerbungsbild. Bei
Rückfragen steht dir unsere Recruiterin
Lena Lehmann jeden Montag von 15:00
bis 16:00 Uhr unter der Telefonnummer
040/49094904 zur Verfügung. 
  
Unsere Benefits findest du hier: Das
bieten wir – unsere Benefits |
Beiersdorf

JOB-DETAILS

Vertragsart: Befristet, 1,5 Jahre /
Teilzeit

Startdatum: 01.05.2024

Land / Stadt: Deutschland / Hamburg

Unternehmen: Beiersdorf AG

Job ID: 15490

Sie betreuen eine kleine Gruppe von Kindern im Alter von 1-6 Jahren am Nachmittag und
fördern die Entwicklung der Kinder durch alters- und zielgruppenspezifische
Begleitung und unter Berücksichtigung der individuellen Ressourcen

Jedes Kind wir durch unser pädagogisches Konzept in seiner
einzigartigen Persönlichkeit liebevoll und individuell gefördert

Sie nehmen eigenverantwortlich und selbstständig die mit Ihrer Tätigkeit verbundenen
Aufgaben wahr

Bindungsarbeit und Partizipation sind für Sie eine Herzensangelegenheit und
Schwerpunkte in Ihrer pädagogischen Arbeit

Sie planen mit Ihren Kolleg*innen abwechslungsreiche Angebote/Projekte und
unterstützen damit die individuellen Fähigkeiten und Kompetenzen der Kinder

Sie bringen Ihre Persönlichkeit und Stärken ein, um gemeinsam Ideen zu entwickeln und
umzusetzen, um so zu einer positiven Gruppendynamik beizutragen

Elternarbeit sehen Sie als wichtigen Baustein Ihrer pädagogischen Arbeit und gestalten
diese entsprechend

Sie bringen Ihre Ideen bei der Mitgestaltung von Festen und Veranstaltungen ein

Sie beteiligen sich aktiv bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Konzeption und an
den Dienstbesprechungen und an der Zusammenarbeit im Team

Ihre Arbeitszeit richtet sich nach den betrieblichen Erfordernissen und den
Öffnungszeiten unserer Kita

Nach Ihrer Berufsausbildung zur Erzieher*in konnten Sie bereits relevante Erfahrungen
sammeln oder Sie überzeugen uns, dass Sie auch ohne relevante Erfahrung,
durchstarten können

In der Entwicklung und Durchführung von pädagogischen Angeboten beweisen Sie
Kreativität und geben wichtige Impulse zur Förderung von Bildungsprozessen

Sie sehen Kinder als Akteure ihrer eigenen Entwicklung und begleiten sie individuell in
deren Entwicklung

Sie sprechen sehr gut Deutsch und haben idealerweise Grundkenntnisse in Englisch oder

https://www.beiersdorf.de/karriere/warum-beiersdorf/das-bieten-wir


andern Fremdsprachen


